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Konterencja Uczelniana ZMP

VIII Sprawozdawczo-Wy-
borecza Konferencja ZMP
przy Akademii Goérniczo-Hut.
niczej postawila sobie cel —
wykazaé proces wychowania
studenta przez okres studiéw
i postawe absolwenta naszej
Uczelni w przemyS$le. Nie
przypadkowo Uczelniana or-
ganizacja ZMP stawila dzi$
pod rozwage wszystkim ko-
moérkom organizacyjnym pro-
blem wychowania. Nasza
konferencja byla ostathia w
Planie 6-letnim, warto wiec
spojrzeé na nasz dorobek w
dziedzinie wychowania i po-
da¢ wnioski do wypracowania
skuteczniejszych metod. Re-
ferat . tow  ILeizerowicza i
dyskusja wykazaty troske ca-
tej organizacji i personelu
naukowego tymi podstawowy-
mi zadaniami Uczelni. Pomimo
krytycznego ujecia problemow
wychowania przez tow, Lej-
zerowicza, tow. delegaci wy-
kazali duzy dorobek grup i
k6t ZMP-owskich, ofiarnosé
naszych studentéw w akcjach
spotecznych o wielkiej wadze.
Stwierdzenie w referacie ,,0-
gromna wiekszo$¢ studentow
naszej Uczelni popiera gene-
ralng linie Partii i Rzadu* to
krotka tresé, a zarazem wynik
naszej pracy organizacyjnej.

Problemu wychowania nie
mozna rozpatrywaé w oder-
waniu. Na fen skomplikowany
proces skiada sie nauka, po-
ziom ideologiczny, intelektu-
alny, kulturalny i sportowy.
Oto kilka najwazniejszych
problem6éw o ktérych dysku-
towala Uczelniana Konferen-
cja. Sam przebieg Konferencji
tudzi? niektérych towarzyszy,
ze nie byla uroczysty, ze byla
mato bojows.

Zdaniem aktywu weczelnia.
nego Konferencja byla robo-
cza, krytyczna, chociaz nie-
‘ktérzy dyskutanci poruszali
problemy stare i znane.

W tym miejscu warto jesz-
¢ze raz podkreslié toco wielu
dyskutantéw zaznaczalo: ,,Aby
osiggnaé  wymagany  przez
obecng sytuacje kraju poziom
absolwenta musimy silniej niz
dotychcezas w oparciu o rze-
telng cze$é pracownikéw nau-
kowych w zmudnej codzien-
nej pracy tworzyé osobowosé
studenta wysoko kulturalne-
go, patrioty internacjonali-
sty, rozumiejacego potrzeby
spoleczenstwa, umiejgcego
wniknaé w sprawy zatogi
podleglej sobie instytucji i
kierowaé mig“,

Jak widaé z zatozen Konfe-
rencji zadania postawione
przed uczelniang orgnizacjg

sg powazne. Stwierdzamy, Ze -

jesteémy w stanie je wykony-
wa¢é jezeli skorzystamy z cen-
nych wskazéwek delegatéow,
kierownictwla partyjnego i
bojowych tradycji walk po-
stepowej mlodziezy polskiej.
Prace wychowawcza kieruje-

my .celowo na grupy ZMP-

owskie. W tych kolektywach
jest realna mozliwo$§¢ wyko-
rzystania zsumowanych wnio-
skéw przedstawionych w re-
feracie tow. Lejzerowicza.

Warto spojrze¢ na kierow-
nictwo ZMP na Uczelni, De-
legaci powierzajac powazne
zadanie jakim jest kierowanie
45 tysieczng organizacja
ZMP-owska i mtodziezg nie-
zorganizowana, postawili
przed aktywem uczelnianym
wysokie wymagania.

Przewodniczacy ZU ZMP
tow. Roznowski Janusz, jego
z-ca tow, Dziedzic Jo6zef i
Mrozinski Jerzy, cztonkowie
ZU: Zielinski R., Jankowski
L., Adamczyk R., Malesinski
J., to ludzie o wysokim pozio.
mie politycznym, moralnym...
i kulturalnym, to dobrzy stu-
denci, szczerzy koledzy i or-
ganizatorzy. Od pracy tych
ludzi miedzy ihnymi w wiel-
kiej mierze zalezy praca or-
ganizacji uczelnianej j wecie-
lanie w zycie wnioskow kaz-
dej gruoy li kazdego czlon-
ka ZMP niemniej odpowie-
dzialnego za prace orga-
nizacji niz jej instancja.

W sklad Zarzadu Ucezel-
nianego ZMP weszli: & &

1. Roznowski- Janusz —
przewodniczgcy

2. Dziedzic Jo6zef
przewodniczacy

3. Mrozinski Jerzy — wi-
ceprzewodniczacy

4, Adamczyk Ryszard —
cztonek

5. Zielinski
cztonek

5. Amforowicz
czlonek

7. Gajdamowicz
— czlonek

8. Grabiec
czlonek

9. Guzenda
czionek

10. Jankowski
czlonek

11. Kanias Stanistaw
czlonek

12. Kuternak Adam
czlonek

13. Malesinski
czionek

14. Diduch Zbigniew
czlonek

15. Zaczynski
cztonek

16. Florkowski — czlonek

17. Zemralska Krystyna —
czionek,

— wice-

Radogost —

Stefan  —
Jarostaw

Stanistaw —
Iz.abgla

Leon

Jerzy

Adam

@RS JA

-— Dopiero sie rok akademi-
cki niedawno rozpoczal, a wy
juz piszecie o sesji. Przeciez
letnia sesja egzaminacyjna juz
dawno sie skonczyla, a do zi-
mowej — daleko.

-— No, to nie o sesji egza-
minacyjnej reportaz, lecz mi-
gawki z IT Sesji Naukowej A-
kademii Goérniczo-Hutniczej w
Krakowie, potaczonej z VI Zja-
zdem Wychowankéw AGH.
Uff! Oddychasz drogi czytel-
niku swobodniej, wigc moze-
my przystgpi¢ do krétkiego (z
braku miejsca i czasu) prze-
gladu wydarzen.

W sobote, dnia 12. XI. bm,,
o godzinie 10.30 rektor AGH,
prof. dr inz. Z. Kowalczyk o-
iwiera obrady. Zjazdu pod ha-
stem: ,,ZacieSniamy wiez teo-
rii z praktyka“. Po powitaniu
gos$ci 1 powolaniu Prezydium
Plenum Zjazdu — rektor prof.
dar W. Goetel wyglosit referat
inauguracyjny pt.: ,,Aktualne
zagadnienia wspoéipracy nauki
z przemyslem i technika na
przykladzie AGH“, Nastepnie
zostato wygloszonych sze$é re-
feratow zbiorczych pod wspdél-
nym tytulem: ,,Czolowe pro-
blemy przemystu i techniki
wymagajace opracowania nau-
kowego®. Zagadnienia te refe-
rowali kolejno:

Gornictwo — V-Min, Gérni-
ctwa — mgr inz. F. Jopek.

Hutnictwo — V-Min. Hutni-
ctwa — mgr inz. F. Kaim.

Ceramika — Radca Min.
Przem. Mat. Bud. — mgr inz.
J, Korngut.

Odlewnictwo — mgr inz. Ga-
wlikowska.

Miernictwo Goérnicze — mgr
inz. Toupik.

Na zakoficzenie obrad ple-
narnych pierwszego dnia Zja-

- zdu, inz K. Wotek miat krétki

wyklad na temat: ,Dziatalno$é
Studenckiego Towarzystwa
Naukowego AGH®, po eczym
uczestnicy Zjazdu udali sie sa-
mochodami do starego gmachu
AGH na Krzemionkach. Po
zwiedzeniu laboratorium Za-
kladu Odlewnictwa — Wy-
jasnien udzielal osobiScie Kie-
rownik Katedry, Dziekan Wy~
dziatu Odlewniczego, prof. mgr
inz. C. Kalata — goScie wzieli
udzial w uroczystym urucho-
mieniu pieca odlewniczego.
Efektowny ten pokaz pozosta-
wil silne wrazenie. Ale to nie
byla jedyna atrakcja nauko-
wo-techniczna pracowni.

Po potudniu, oraz nastepne-
go dnia przed potudniem to-
czyly sie obrady w sekcjach.
Ogélem wygloszono 56 wykla-
déw z nastepujacych dziedzin:
gébrnictwo, mecha-
nizacja goérmictwa,
elektryfikacja g6r-
nictwa metalurgia

Egzekutywa
kretarz

kretarz
. Lejzerowicz Jozef
. Nowakowski Jozef
. Palej Marian
. Roznowski Janusz
. Wnek Jerzy

czlonkowie Komitetu

. Boniszewski Tadeusz
Bazan Jerzy

Skiad Egzekutywy i Komitetu Uczelnianego PZPR

. Sztaba Kazimierz — I se-11.

. Siemieniec Adam — II se-13. Dziedzic Jozef

10. Bialag Stefan
Chrzastowski Jerzy
12. Dziduch Jan

14. Garbacik Marian
15. Golecki Jozef,
16. Granat Marian
. Jasinski Tadeusz
18. Kusinski Kazimierz
. Morawiec Tadeusz
20. Mocny Otto
21. Musialek Jan

mechanizacja hut-
nictwa, elektryfika-

cja hat@wieotwea od-

lewnictwo, geolo -
gia poszukiwawcza,
ceramika geodezja
gérnicza. f

Z braku miejsca wymieniom
tylko najciekawsze:

Megr inz. Z. Maciejasz —
,,Okreélenie stopnia przygoto-
wania wegla do samozapalu
metodq sztueznego utleniania
perhydrolem®. Jest to plerwsze
na $wiecie udane opracowanie
tego zagadnienia, zmierzajace
do wyeliminowania pozaréw
podziemnych pochodzacych =z
samozapalenia wegla (ponad 90
proc. pozardbw pochodzi z tego
zr6dia).

Prof. inz. St. Korman —
wStan mapieé i odksztaleen w
gérotworze przy zblizaniu sie
frontu- eksploatacyjnego do u-
skoku®. Metoda oparta o teorie
fali cisnien prof. Budryka i
teorie niecki os‘adania prof.
Salustowicza. Jest to jedyne
dotychezas uzasadnienie teore-
tyczne itapah w poblizu u-
skoku.

Prof, dr inZz. I. Poborski —
wEksploatacia z16% starki otwo.
rami wiertniezymi®.

Mgr inZ. K. Sztabas ~—
wZastosowanie metody statys.
tyeznes i krzywyeh rozdzialu w
badanin procesu klasyfikasji
mokrej*.

Mger ini L. Krupa ~—
wUstalenie stosunku predkodel
posuwu i skrawania prey swo-
I;:odnym prowadzenin wrebiar.
Ai“'

Mgr inz. L. Skowron —
wMechamizacia urabiania w
kopalniach odkrywkowych.

Megr inz. F. Michalek —
»Nowe Fkiernunki rozwiqzania i
wyposazenia elektrycinego ma-
szyn gérniczych®.

Prof. mgr. F. Olszak —
,,Ostatnie postepy 2z rakresu
hutnietwa zelaza®.

Mgr L. Suski — ,Nowe po-
glady w_zakresie procesu elek.
trochemicinego otrzymywanit
aluminium’.

Mgr inz. J. Warchiwker —
,.Naipilniejsze zaoadnionia
gospodaree cleplnej w hutdeh”,
' Mgr inz. Chmielewski —
wMozltwodei produkeji ciezkich
maszyn hutniczych w kraju®.

Mgr inz. T. Sluszkiewicz —
»»Dobor silnikéw do pracy o du-
Zej ilosci tgczen”. 1

Prof. inz. C. Kalata, mgr.
inz. C. Podrzucki, mgr. inz. Z.
Wittek — ,.Badanie zeliwiakow
chlodzonych woda*. ;

Megr Florkowski — ,,UZycie
plarwiastkéw  promieniotwdr-
czych do defektoskopii®,

Mgr inz. Bana§ — ,,Niektére
dane o zlozu florutu i magne-
ezytu w masywie Snieznika Kle-
dzkiego®.

Mgr inz. K. Przewlocki —
»Metody radioaktywne w po-

szukiwanmioch geologicznych®.

Mgr M. Musialik — ,,Nows
drogi analizy chemiczne] w la.
boratoriach kontrolnych prze-
mystu. eementowego.

Prof. dr inz. L. Winogradow
— ,,0 mniektérych problemach
specialnych mas ceramicznych

Prof. inz. M. Odlanicki, msr
inz. T. Kalisz, mgr inZ. J. Ta-
tarkowski, inz. M. Rogalskli —
,,Poréwnanie map sytuaeyjno-
wysokodciowych 1:5000 wyko_
nanych na tym samym obszarze
niezaleznie dwiemn wéinymi
metodami®.

Inz. M. Gorgosz i mgr inz.
Z. Sejut — ,,Problematyka na-
ukowa prac dyplomowych mna
gekeii  geodezji iméymieryjmo-
przemystowe]*.

W obradach Zjazdu brata u-
dzial delegacja e¢zéchostowac-
ka oraz naukowcy z Politech-
niki Slaskiej. W sobote wie-
czorem, w klubie ZOZ, dzieki
mgr W. Henachoff, w nadzwy-
czaj milej atmosferze ugzest-
nicy spedzili kilka przyjem-
nych godzin, Wieczorek, przy
dobrej c¢zarnej kawie, miat
charakter kabaretowy. Bogdan
Brzezifiski wystepowat ze zna-
komitymi utworami satyrycz-
nymi, $piewala Wanda Fto-
ni oraz Windzimierz Kotarba
— zapowiadal Fitio.

W niedziele za$, po ostat-
nim posiedzeniu plenarnym,
na ktérym zlozono wiele cen-
nych wnioskéw, goScie zwie-
dzali Hute im: Lenina, Dyrek-
tor . Naczelny Huty, mgr inz.
A. Czechowiéz, osobiseie obja-
§niat zwiedzajacych.

Tak zakonczyl sie VI Zjazd
Wychowankéw AGH i II Se-
sja Naukowa Akademii, dajac
powazny wklad w urzeczywi-
stnienie idei laczenia teorii #
praktyka. MARIAN MAJ
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Bochnacka Roma —
Wuydzial Metalurgiczny
III 7. czlonek ZMP, ak-
tywny dziatacz nma polu
trzewienia kultury wsréd
studentow — kier. Sek-
2ji Widowiskowej.

Ney Bogdan — Wy-
“dzial Geodezji IV r. ezlo=
1ele ZMP, Przewodniczg-
ey Wydzialy Warunkow
Studiow przy KU ZSP,
osiqge bardzo dobre wy-
niki w mauce, jest do-

* brym kolega.

Malesiniski “Jerzy '—
Wydz. Geologiz III = 7.
- czlonek ZMP i_ PZPR.

rnayce i pracuje w Zarz.
' "'Kola AZS-AGH.

. Cwigk - Bogdan . —
Wydz. Gérniczy IV 1.
eztonelk ZMP i PZPR,
. wyroéznil si¢  w - pracy
spolecznej szczegblnie
jako kierownik Wydzie-
lu PKM. Jest bardae

lubiany na wydziale. .

. wanie .
naukowych i aspirantéw wzbu-

0siqgq dobre wyniki w.

o sprawie ksztatcenia miodych kadr naukowych

Zagadmeme ksztalce'nia miol
dych kadr naukowych i zwig_.
zanej z tym aspirantury, sta-
nowiecej jedea z podstawo-
wych probleméw w zakresie

.organizacji nauki, stalo sie o-

statnio przedmiotem wozywio-
nej dyskusji na tamach tygod-
mka Przeglad Kultural-
ny“,

Szczegélme duze zaintereso-
wsrod  pracownikow
dzit

artykul. prof.’ : Adama

Schaffa pt. ,Jak ksztalci¢ no- ~

we: kadry naukowe®,
W wyzej wymieniobnym ar-
tykule prof. A. Schaff podaje,

«ze na temat aspirantury toczy

sie obecnie w Zwigzku Radzie-
ckim szeroka dyskusja, w kto_
rej wypowiedziano ped adre-
sem aspirantury wiele gorz«
kich i ostrych oskarzen az do
zgdania catkowitej jej likwi-
dacji.

Aspirantura w Polsce miala
zapewni¢ planowy , przyrost
kadr naukowych drogg plano-
wego ksztaicenia mlodych pra-
cownikow naukowych. Tym-
czasem zdaniem  prof. A.
Schaffa instytucja aspirvantury
nie .zdala rowniez i w._Polsce
egzaminu i nie zrealizowala!
postawxonych przed’ nig ' za-
dan.

Wine tego stanu rzeczy upa-
truje prof. A. Schaff w mecha-
nicznym ujeciu tego zegad-
nienia. Uwaza cn, ze zwieksze-i
nie iloSci kadr mlodych pra-
cownikéw naukowych nie mo-
ze byc¢-rozwigzywane na po-
dobienstwo zwiekszenia pro-
dukcji np. motoréw, gdzie wy-

‘kowana i moze tutaj

starcza dostateczna baza su-'

rowcowa i odpowiedni zespé6l
maszyn napedowych i obrdb-
czych. Natomiast dla zwiek-
szenia ,,produkcji* naukow-
c6w nie wystarcza dostateczna
ilos¢ mlodych ludzi i nauczy-
cieli. Produkcja naukowcow
jest bowiem bardziej skompli-
dojsé
do brakorobstwa. Specyfika
ksztatcenia miodych kadr na-
ukowych polega wg prof: A.
Schaffa w tym, ze sg tutaj po-
trzebni- miodzi- > ludzie ale
szczegoblnie uzdelnieni do pra-
cy- naukowej. Uwaza, Ze po-
dobnie jak w poezji, malar-
stwie lub muzyce, trzeba po-
siada¢ talent do .pracy i twor-
czo$ci naukowej w danej dzie-
dzinie wiedzy p

Obecny sposéb rekrutacji
na aspiranture kandydatéw
wprost z lawy szkolnej i tyl-
ko na podstawie zdanych e-
gzaminéw ‘a bez odpowiednie-
go stazu pracy naukowej i pe_
dagogicznej jest wg  prof.
Schaffa nie wiasciwy. Uwaza
on, ze kandydat; ktéry pozda-
wal wszystkie egzaminy Kko-
nieczne na studiach oraz egza-
min wstepny na aspiranture
na bardzo dobrze nie moze je-
szcze by¢é uwazany za wlaSci-
wego kandydata na naukowca.
Nie wiadomo bowiem, czy ma
on uzdolnienie i1 zamilowanie
do pracy ‘naukowo-badawczej.

Normalnym sposobem ujaw-
niania sie uzdolnien i zamito-~
wania do pracy naukowej mlto-
dego  kandydata na maukowca
sg wyniki jego pracy nauko-
wej i pedagogicznej.
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Serdeczny kolega i przyjaciel z Korei — student II r.
Wydz. Geodezji Gérniczej AGH i Wydzialu Fizyki UJ —
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i ciezkiej chorobie.

Dlatego prof. A. Schaff u:
waza Katedry. na uczelniach,
komorki badawczo-naukowe w
instytucjach naukowych lub
zakladach przemystowych za
wiasciwe $rodowisko ,,dojrze-
wania“ pracownika naukowe-
go. W tych zakladach kandy-
dat na naukowca znajduje sie
stale w $rodowisku, nauko-
wym, powieksza zasGb swojej
wiedzy i przyswaja sobie me-
tody organizowania‘i vprowa-
dzenia badan naukowych.

Obecnie aspirant wg A.

‘Schaffa tylko formalnie znaj-'

duje sie w $rodowisku swojej
katedry lub Instytutu Nauko-

i wego, gdyz nie bierze czynne-

go udzialu w ich pracach. Jest
nie zawsze obserwatorem, gdyz
przez caly prawie czas aspi-
rantury zajety jest zdawaniem
wymaganych egzaminéw, nie
ma za$ czasu na nalezyte prze-
myslenie i przetrawienie za-
gadnien bedgcych temafem-sje-
go pracy. Dlatego tez aspirant
bez wydatnej pomocy kierujg-
cego jego pracg profesora mie
jest zdolny do napisania sa-
modzielnej pracy kandydac-
kiej. Prof. A. Schaff uwaza,
ze obecny system aspirantury
nie gwarantuje wtasciwego do-
boru ludzi a mechanizm aspi-
rantury pozwala na ,,produk-
cje“ kandydatéw nauk, ktorzy
nie sg pracownikami naukowy-
mi.

Wobec tego prof. A. Schaff
proponuje nie zniesienie sa-
mej instytucji aspirantury,
lecz. daleko idgcg jej refor-
me,

Jednym z pierwszych postu-
latéow jest tak wydatne pod-
wyzszenie wyposazenia aspi-
rantow, aby wybitnie uzdol-
nieni do pracy naukowej milo-
dzi ludzie mogli, bez potrzeby
szukania zajeé¢ ubocznych, od-
da¢ sie pracy naukowej. To
samo nalezy odnie$¢ réwniez
do asystentow  pracuigcych
przy katedrach. Niskie uposa-
zenia zmuszaja asystentéw do

szukania zaje¢ ubocznycia 1 od_.
rywaja ich od pracy nauko--
wej.

. Do wywodaw prof A. Schaf--
fa mozna-dodac, ze-i wiréd o-
becnych asystentow przy kate_
drach nie wszyscy sa odpo-‘-
wiednimi kandydatami na pra-
cownikéw naukowych. Niekie-
dy przyczyna pozostania mlo-
dego czlowieka na asystentu-
rze nie bylo uzdolnienie i za-
milowanie do pracy naukowej
czy dydaktycznej — lecz oba--
wa przed pracg w cigzkich
warunkach przemys’(owych
stabszy stan zdrowia lub tez
inne -wzgledy.

Sytuacja tych ludzi jest o-
becnie dosyé trudna, gdyz 519-
przemyslu. oni nie chca iS¢,
lub nie moga, a do pracy nau-
kowej nie maja uzdolnien ani
zamilowania. Tych ludzi moz--
naby jednak wykorzysta¢ w
dziedzinie dydaktyki.

-Reforma aspirantury pole-
galaby wg A. Schaffa na tym,
ze do aspirantury moégiby by¢c
dopuszczony kandydat, ktory:

1. ma za soba egzaminy
kandydackie,

2. ma okreslony dorobek na_
ukowy w._postaci prac nauko-
wych $wiadczgcych - o uzdol-
nieniu do tworczej pracy na-
ukowej,

3. ma juz koncepcje pracy
naukowej, ktorg chce podjaeé,
albo ma juz wykonang ' jej
czese.

Taki kandydat nie bedzie
przypadkowym czlowiekiem w
nauce i = najprawdopodobniej
sprosta zadaniu napisania sa-:
modzielnej pracy  kandydae-
kiej, ktéorej wymogi musza byc-
radykalnie podniesione.

Do wywodéw prof. A.-Schaf_
fa nalezatoby jeszcze dodaé, ze
kandydaci na naukowcéw wi
warunkach technicznych po-
winni wykazaé¢ sie co najmniej
dwuletnig praktyka w zakla-
dach przemystocwych przy od-_
powiednich procesach techno-
logicznych.

Wymogi powyzsze moga po-
waznie wplynaé na zmaiejsze_
nie ilo$ci kandydatéw na , kan-
dydatéw nauk”, ale ci ktérzy

O grupach partyjnych w podstawowych organizacjach

W JAKICH WYPADKACH
CELOWE JEST TWORZENIE
GRUP PARTYJNYCH?* —
ZAPYTUJE KIEROWNIK
WYDZIAELU ORGANIZACYJ-
NEGO IKONCHAELKOWSKIE-
GO KOMITETU REJONOWE-
GO KPZR, KRAJU STAWRO-
POLSKIEGO, TOW. KUR-
ZEW.

Statut KPZR przewiduje, ze
w przedsiebiorstwach, instytu-
cjach, kotchozach itp., w kto-
rych podstawowa organizacja
partyjna’  obejmujaca cale
przedsiebiorstwo, instytucje
itp liczy ponad 100 czlonkow
i kandydatéw, moga by¢ orga-
nizowane w kazdym poszcze-
g6lnym wypadku za zgoda ko-
mitetu - rejonowego, komitetu
miejskiego lub wtasciwego wy-
dziatu politycznego — ofgani-
zacje partyine w oddziatach,
na- adcinkach ' produkeyjnyc¢h,
w wydziatach itp., w organi-
zacjach oddzialowych, odcin-
kowyeh - itp., jak réwniez: w
podstawowych organizacjach
partyinych liczacych mniej jak
100 - czltonkow, i - kandydatow

moga byé¢ tworzone grupy par-

tyjne, wg. brygad, aglegatow
przedsiebiorstwa. .

- Tworzenie grup- nartymych

powinno- we - wszystkich wy-
padkach przyczyniaé sie do u-
mocnienia wplywu partyjnego
na kolektyw, do aktywizacji
komunistow w walce o sukcesy
produkcyjne. Przy tworzeniu
grup. partyjnych nalezy .braé
za .podstawe . warunki lokalne
i stojgce przed orgamzacla
partyijna zadania. Moze sie na
przyklad okazaé, iz bardziej ce-
lowe dla sprawy bedzie utwo-
rzenie jednej grupy partyjnej
'w -oddziale, a nieraz, przeciw-
nie, przy. pracy na dwie lub
trzy zmiany utworzenie grup
partyinych w. poszczegdlnych
zmianach. Moze powstaé ko-
niecznos¢ utworzenia = grupy
partyinej na tym czy innym

(Artykut opublikowany w czasopiémie ,Partinaja Ziza" nr 16)

agregacie. Tam gdzie wykonu-
je sie zadanie szturmowe, ce-
lowe jest czasem tworzenie
grup partyjnych nie stalych,
lecz na okre$lony czas. Tak np.
niektére kolchozowe organiza-
cje partyine tworzyly grupy
partyijne w brygadach budbow-
lanych, fabryczne organizacje
pariyjne tworzyly grupy na
tych odcinkach, gdzie wykony-
wano jakie§ wazné zadanie
itp.

~JAKIE SA PRAWA 1 O-
BOWIAZKI GRUP PARTYJ-
NYCH TWORZONYCH W
ORGANIZACJI  PARTYJNEJ
NA: PODSTAWIE § 55 STA-
TUTU KPZR?* PROSI O WY.-
JASNIENIE KIEROWNIK
WYDZIALU ORGANIZACYJ-
NEGO SUNZENSKIEGO RE-
JONOWEGO KOMITETU
KPZR, OBWODU GROZNIEN.
SKIEGO TOW. SMIRNOW.

" Grupa partyjna jest czeScia
podstawowej orgamizacji par-
tyinej, Powolana jest ona do
tego, by swa aktywng dzialal-
nos$cig przyczyni¢ sie do po-
myS$lnego wykonania tych za-
dan, ktore stoja przed organi-
zacja partyina jako caloscig.
Grupa' partyjna stoi najblizej
produkcji. Jej najwazniejszym
zadaniém ‘jest wplywaé¢ na
zwigkszenie poczucia odpowie-
dzialno$ci kazdego komunisty
za powierzony  mu odcinek
pracy, zapewni¢ wykonanie
planéw produkcyinych, pro-
wadzi¢ prace polityczng wsréd
ludzi pracy.

Grupa partyjna jest powota-
na do tego, by walczyé o lep-
szg organizacje pracy, o zasto-
sowanie nowej techniki i przo-
dujacej technologii, popieraé
wynalazcOw i racjonalizato-
réw, organizowaé wymiane
doSwiadczen, rozwijaé wpolza-
wodniotwo socjalistyczne, u-

macniaé dyscypline pracy i dy-
scypline produkcyjna, rozwi-
jaé w ludziach troskliwy sto-
sunek do dobra panstwowego.
Grupa partyjna powinna dbaé
o to, aby kazdy czlonek partii
mial zadanie partyjne, wyjas-
niat robotnikom, pracownikom
umystowym, kolchoznikom po-
lityke partii rzadu, swym oso-
bistym przykladem mobilizo-
wal masy pracujgce do wyko-
nywania uchwat partii, podno-
sit swoj poziom ideologiczno-
polityczny oraz kwalifikacje
produkcyjne.

O wszystkich mniedociggnig-
ciach, ktéorych nie mozna usu-
na¢ na miejscu, lub ktérych u-
suniecie -zalezy od Kkierowni-
koéw gospodarczych wyzszego
szczebla, grupa partyjna po-
winna informowa¢ egzekutywe
podstawowej organizacji par-
tyinej.

Grupy partyine powinny
bra¢ aktywny udziatl w realizo-
waniu prawa kontroli ‘nad
dziatalnoscig administracji,
ktore to prawo przyznane jest
organizaciom partyinym typu
produkcyjnego.

Grupa partyjna moze na
swym zebraniu omawiaé¢ in-
formacje skiladane przez kie-
rownika oddzialu, agregatu
zarzadzajgcego formg koicho-
zZowa, brygadzisty brygady
traktorowej lub polowej itp. w
sprawie najblizszych zadan
produkcyjnych . zar6wno w
skali ogdlnej jak i dotyczgcych
poszczegdlnych zagadnien pro-
dukcyjnych a takze informa-
cje dotyczace przebiegu wyko-
nania planu, stanu dyscypliny
pracy, dyscypliny panstwowej.

Grupa partyjna kierujaca
pracg organizacji spolecznych
(komsomoiskiej, zwigzkowej
i innych), jak réwniez praca
gazetek §&ciennych na swoim

‘zwigzkowej i

odcinku. Na zebramiach grupy
partyinej moga by¢ omawiane’
sprawozdania z pracy grupy.
komsomolskiej,
zespoiu redakcyjnego gazetki:
sciennej, ,ulotki bojowej* itp.
 Grupa partyjna nie ma pra-
wa decydowaé¢ o przyjeciu do
partii, 0 nakladaniu na komu-
nistéw kar partyjnych, jednak-
Ze moze ona omawiaé tego ro-
dzaju sprawy i zglasza¢ wnio-
ski do egzekutywy lub na ze-
branie ogolne.

Warunki pracy pozwalaja jej
w sposoéb operatywny i rzeczo-
Wy omawia¢ zagadnienia i
zwracaé szczegdlng uwage na
sprawe organizacji ludzi. Gru-
pa partyjna zbiera sie zazwy-.
czej po to, aby operatywnie
wymieniac poglady na tematy
spolecznego i produkcyjnego
zycia odcinka, informowaé¢ ko-
munistéw o uchwatach egze-
kutywy podstawowej organi-"*
zacji partyjnej, uzgadniaé z ni-
mi. sprawe najlepszego realizo-
wania tych uchwal. Grupowy
powinien dbaé o to, aby to co
zostalo na zebramiu uzgodnio-
ne, bylo natychmiast wprowa-
dzone w zycie. Operatywna i
energiczna kontrola wykona-
nia nakre§lonych zadan — to
wazny warunek pomyS$lnej
dzialalno$ci grupy partyjnej.

»W JAKIM TRYBIE WY-
BIERANI SA GRUPOWI?“ —
PROSI O WYJASNIENIE
STARSZY INSTRUKTOR WY-
DZIALU POLITYCZNEGO
JEDNOSTKI WOJSKOWEJ
TOW. MICHAJLOW.

Grupowy wybierany jest na
zebraniu grupy partyjnej w
glosowaniu tajnym na okres
jednego roku. W grupach li-
czacych mniej niz 10 czionkoéw
nie nalezy wybieraé komisji
skrutacyjnej. Zebranie powie-
rza woéwczas obliczenie glosow




odpowiedzg powyzszym wy-
mogom beda niewatpliwie
prawdziwymi i wartoSciowy-.
mi kandydatami na naukow-
cow. Tytut kandydata nauk
powinien byé¢ zwigzany rze-
ezywiscie z ludzmi nauki.

Znajomos$¢ jezykéw obcych
PQWlemen k}andydat uzyskaé¢
jeszcze w cza,:le studiow tak,
fby N toku as 1rantury czy
ez przygotowania pracy kan_
dydackiej mogl juz swobodme
korzystac z obceJ Ilteratury a
nie dopiero uczyé sie tych je-
zZykow.

.Poza tym dla wykonania
prac kandydackich z dz: edziny
nauk technicznych ‘powinny
l}yc do dyspozycji kandydatow
pdpowiednio wyposazone labo-

oria naukowo-badawcze, Od "

kandydatéw nauki, ktérzy od-
byli aspiranture w Zwigzku
Radzieckim dowiedzieliSmy
sig, ze tam od dawna sa do
dyspozycji aspirantow i pra-
cowniké6w naukowych cale u-
rzadzenia przemyslowe, gdyz
prace kandydackie czy tez na-
ukowe prowadzone w takich
warunkach majg wysoks prak-
tyczng wartos¢ dla przemystu,
wi¢c optaci isie dla tych prac
zainstalowaé kosztowne urza-
dzenia przemyslowe,

..prof. mgr inz, J. CZASTKA

Przez szereg

Géos ma 202

Czy stusznied®

Majgc zamiar zabraé¢ glos na
lamach naszego pisma i napi-
sa¢ o Zakladowej Organizacji
Zwiazkowej, jej pracy, meto-

. dach postepowania, sadze, ze

bedzie sluszne jezeli zaczne od
pewnej cho¢by ogdélnej analizy
mnaszego Zwiagzku.

Obecna atmosfere i sytuacig
wéréd pracownikéw AGH’ —
czlonkow ZZNP mozna porow-
na¢ do mrowiska do ktorego
zostal wlozony kij. Czy stusz-
ne takie okre$lenie? — Posta-
ram sie naswietlié. Ot6z w cig-
gu ostatnich tygodni w dziatal-
no$ci ZOZ-u zanotowaé mozna

-takiego prace jak uruchomie-

nie stotéwek dla pracownikow,
zorganizowanie wycieczki do
Czechostowacji, sprzedaz bile-
tow do kin i teatru itp. Nie
pora tu méwié¢ o trudnosciach
na jakie matrafia Prezydium
Zwigzku przy realizowaniu
swych wytycznych, pragne je-
dynie “zastanowi¢ . sie¢ W czym
lezy przyczyna dziwnej ‘a1;mo-
sery  wsrod pracownikéw.
lat utarlo sig
na AGH mniemanie, iz Za-

Promocja. Poczet Sztandarowy

i kompania honerowa

POV OPIOTSVOP0PPVIPEPIOPPHGOVGHD 90 OODHOS

partyjnych

przewodniczacemu zebrania
lub  jednemu z czlonkéw par-
4li. Nie trzeba tez w tym wy-
padku sporzadzaé pro.okosu
obliczania glosow, wyniki glo-
sowania wcigga sie do ogélne=
go protokolu sprawozdawczo-
wyborczego.

Wybierajac grupowego czion-
kowie partii wybieraja row-
wiez- w glosowaniu tajnym za-
stepce grupowego.

W razie wyjazdu grupowego
na urlop lub delegacje stuzbo-
w3 obowiazki -jego wykonuje
zastepca. . Jedli z jakiegokol-
wiek powodu zastepca 'grupo-
wego nie zostal wybrany, ko-
munisci moga w drodze jawne-
go glosowania poleci¢ jednemu
z czlonk6w  partii chwilowe
prowadzenie spraw grupy lub
tez moga wybraé  stalego za-
stepce grupowego w gloso‘wa-
niu tajnym.

-Grupowy powinien z pracy
swiej zdawaé sprawe komunis-
tom grupy zaréwno na zebra-
nju sprawozdawczo - wybor-
ezym jak tez systematycznie W
zwiazku  z poszczegblnymi
sprawami. Na zebraniu spra=

wozdawczo-wyborczym czlon-.

~kowie partii daja ocene pracy
grupowego

P e PRZEWIDZIANY
JEST JAKIS STAZ PARTYJ-
NY :DLA GRUPOWYCH I
ICH ZASTEPCOW?“ _ PRA-
GNIE WIEDZIEC TOW ZU-
JFC‘ (M. JELEC).

" Statut KPZR nie przewiduje

minimalnego stazu partyjnego

dla grupowego i jego zastepcy.
Ale podczas wyboréw nalezy
rzecz jasna, bra¢ pod uwage
doswiadczenie, zalety praktycz-
ne grupowego i jego zastepcy.
"wKTO "POWINIEN KIERO-
WAC ZEBRANIEM GRUPY
PARTYJNEJ: GRUPOWY?
CZY .TEZ NALEZY WYBRAC
PRZEWODNICZACEGO = ZE-
BRANIA, WZGLEDNIE PRE-
ZYDIUM ZBEBRANIA?“

—_—

PROSI O WYJASNIENIE
TOW. RYCZKOW (LENIN-
GRAD).

Zebraniem grupy partyjnej
kieruje zazwyczaj grupowy, w
razie za$ jego nieobecno$ci —
zastepca. Wyjatek stanowia ze-
brania sprawozdawczo-wybor-
cze, ktorymi kieruja wybrani
przez obecnych przewodniczg-
cy i sekretarz. Jes§li w grupie
jest trzech, czterech komunis-
tow, to zazwyczaj wybiera sie
tylko przewodniczacego.

»CZY NALEZY PROWA-
DZIC PROTOKOLY ZEBRAN
GRUP PARTYJNYCH I PO-
DEJMOWAC UCHWARY? JA-
KA DOKUMENTACJE PAR-
TYJNA POWINNA “PROWA-
DZIC GRUPA PARTYJNA?
— INTERESUJE SIE CZLO-
NEK KPZR TOW. KARPOWA
(N. STAWROPOL). -

Grupy partyjne nie prowa-
dza protokoléw zebran, wyja-
tek stanowia zebrania sprawoz-
dawczo-wyborcze. ‘Grupowy
prowadzi dziennik (zeszyt), W
ktérym' pokrdtce . zapisuje
wnijoski czlonk6w partii zglo-
szone i przyjete na zebraniu,
wpjsuje uwagi dotyczace rea-
lizacji tych wnioskéw, odnoto-
wuje polécenia partyjne i ich
wykonanie. —oraz zapisuje inne
dane dotyczace przebiegu pra-
cy i zycia grupy, jak rowniez
zadan otrzymywanych od egze-
kutywy organizacji partyjnei.
Do dziennika wcigga sie row-
niez imienny wykaz czionkéw
grupy lub tez prowadzi sie wy-
kaz czionkéw i kandydatow
partii wg. kart ewidencyjnych
czlonké6w partii podstawowej
organizacji partyjnej.

Na zebraniu nie ma potrze- '

by podejmowania uchwal na
piSmie, wyijatek stanowia ze-
brania sprawozdawczo-wybor-
cze oraz -takie zebrania, na
ktérych grupa.partyina stawia
oficjalnie dane zagadnienie
przed nadrzedna organizacja
partyjna,

kladowa Organizacja Zwiazko-
wa jest i powinna by¢ insty-
tucia dobroczymla, a placenie
sktadek uwazaé¢ jako ,zlo ko-
hieczne*. :
' Przypominano. sobie o istnie-
niu Zwigzku woéwezas, gdy
checiano uzyskaé zapomoge, za-
liczke lub jakie§ inne $wiad-
¢zenie, na skutek czego wylo-
ni! sie niewlasciwy stosunek
do Rady Miejscowej. ,,L‘appe-
tit vient en mangeant” — W
chwili bowiem gdy Rada Miej-
scowa rozpoczela - realizacje
pewnych *zadan,- wymagania
czlonk6w wobec ZOZ-u rosty,
jednakze bez uprzedniej rewi-
zji swojego osobistego usto-
sunkowania sie do Zwigzku.
Pretensje rosty lecz miewie-
lu spoéréd cztonkéw ZOZ mo-
glo sie wykaza¢ aktywna po-
mocg dla Rady Miejscowej a
tym samym dla siebie. W
chwili gdy przy kwaliikowa-
niu ‘nma wyjazd do Czechoslo-
wacji wzglednie do korzysta-
nia ze stotéwki, Rada Miejsco-
wa  przyjela jako kryterium
ptacenie skladek — jako wy-
pelnienié podstawowego obo-
wigzku czlonka ZOZ, wowczas
powstat przystowiowy krzyk o
rzekomym niewlasciwym sta-
nowisku Rady Miejscowej.
Trudno mi opisywaé
wszystkie przypadki awantur,
pretensji, wygadywan szcze-
golnie tych pracownikoéow, kté-
rzy nie sg czlonkami Zwigzku
wzglednie zalegaja ze sklad-
kami od 3-ch i wiecej miesig-
¢y, a tym samym zostali poz-
bawieni prawa korzystania ze
§wiadczen ZOZ-u. Koledzy ci
biorgc sprawe jednostronnie z
punktu widzenia tylko swoich
osobistych korzysci jakie im
Zwiazek powinien przyniesé,
niejednokroinie w sposéb nie-
zrozumialy a c¢zesto miekultu-
ralny starali sie wplyngé u
aktywistéw R.M. aby zmienili
swoje stanowisko i przychylnie
zalatwili wnoszone pretensje.
Wydaje mi sie iz istnieje tu
pewne mieporozumienie za-
ro6wno ze strony czlonkow
ZOZ-u jak i Rady Miejscoweq.

tutaj

Prezydium Rady Miejscowej adresem i pobudzaé¢ ich do ak-

pragnie wyjasni¢ iz nie moze
uwaza¢ czlonka ZOZ-u tego,
ktéry nie tylko

zyciu zwiazkowym mna terenie
AGH, ale nawet nie wypelnia

podstawowego obowiazku | ja--

kim jest placenie , skladek.
Niejednokrotnie mezowie za-
ufania nie wykonuja sumien-
nie swych obowiazkéw, spelnia-
jac je dorywczo i chaotycznie,
co wplywa mniewatpliwie na
nieregularne odprowadzanie
sktadek. Przy tej okazji na-
lezy podkre§li¢c staba aktyw-
no$¢ mezéw zaufania, ktérzy
zaniedbuja ' swoje obowigzki
wobec czlonkéw swojej grupy
i wlaSciwie w pierwszym rze-
dzie pretensje czltonkéw win-
ny by¢ kierowane pod ich

iz mie daje’
wkladu pracy we wzajemnym -

tywniejszej dziatalnosci. Po-

.wracaJac do ostatmich wyda-

rzen, Prezydium Rady Miej-
scowej zwraea sie do -ogéhu
czytelnikéw o wypowiedzeniu
si¢ ma lamach . ,Naszych
Spraw* wzglednie w listach
bezposrednio kierowanych do
Rady Miejscowej czy dotych-
czasowe postepowanie jest
stuszne, wzglednie jak wyobra-
zaja sobie metode postepowa-
nia przy wszelkiego rodzaju
kwalifikacjach przeprowadza-
nych przez ZOZ.

. Sadze, ze artykul powyzszy
otworzy * szerokg dyskusje na
temat pracy ZOZ-u a poprzez
rig przyezyni sie do uspraw-
nienia dotychczasowej dziatal-
nosci Rady Miejscowej.

inz. Koperski St;mislaw

Piesn masowe o ,,Po prostu‘

Jestem c¢i ja aktywista,
Za mny piecioletni staz!
A tu mowia: lojalista

I konserwatywna, ,,twarz‘.

Choér

»Cala geba agit-prop!‘

Chor:

Kolejowa ta maksyma:

Cheor

Chor:

Czytaj ,,Po prostu®, czytaj ,,Po prostu*!
»Po prostu“ rabie prosto z mostu.

Sa inne dobre pisma, lecz

»Yo prostu“ to wspaniala rzecz!

Niegdys bylem ,,g08¢ bojowy",

Dzi§ odwrotnie: ,,nie ma glowy,
Nie na d a z a, biedny chlop!“

Czytaj ,,Po prostu’, czytaj ,,po prostn*!
»Po prostu“ rabie prosto z mostu:
Zeby nie nudno, zeby nie czczo,
Zeby wiadomo — po co i co!

A mnie staje przed oczyma
W dzien i w nocy, kiedy $nie,

»Bacznosé! Nie wychylaé sie!*

Czytaj ,,Po prostu, czytaj ,,Po prostu‘!
»Po prostu“ rabie prosto z mostu:

By reformowaé, by tepié zlo,

By jednoczeSnie contra i pro!

Tak mnie trapiag watpliwosci,

(W glowie szumi, w sercu bol)

Zem jest gotow z tej slabosei -
Krzyczeé: ,,Niech nam zyje.. krol!*

Czytaj ,,Po prostu®, czytaj ,,Po prostu“t
»Po prostu® rqble prosto z mostu.

Sa inne dobre pisma, lecz

»Po prostu”, hm, wspaniala rzecz!

L. MARUTA

Szczotha
ryYZOWa

Gzy tylko
glupia ,,zahawa™

Wiekszosé z Was z pewno$-
cig zauwazyla skrzynke na li-
sty do Redakcji ,Naszych
Spraw”. Chcieliémy tym ulatwié
Wam kontakt z Redakcjq, — i
wszystko byloby w porzqdku
gdyby . nie pewne ale. Otdz na-

| pisy na skrzynce byly s$wieze,

0 .czym zresztq mowily przy-
szepione kartki z napisem
~Swiezo malowane”.

Mimo jednak tych napiséw, a
moze wiasnie dlatego, jakie$
~typy” (bo trudno osoby te
nazwaé inaczej) znalazly sobie
zabawe w rozmazywaniu napi-
su palcami. Skutek tej ,zaba-
wy” byl laki, ze po pewnym
czasié napis przyjqt wyglad ko-
lorcwej plamy i byliSmy zmu-
szeni usunaé¢ skrzynke.

Tak wigc wysitek i pienigdze
wfozone po to by skrzynka po-
siadala estetyczny wyglad po-
szlty na marne.

Nie dziwitbym sie gdyby ten,
wypadek, zresztq nie sporadycz-
ny (o czym $wiadczq najprze-
rozniejsze napisy w ubikacjach
na stotach, salach wyktado-
wych itp.) mial miejsce w szko-
le podstawowej, ale ze tak po-
stepujq studenci wyz'sze] uczel-
ni, przechodzi moje w}asne wy-
obrazenie.

Nie dosé nua tym. — Do na-
szej Redakcji nadszed? list zre-
dagowany przez jakiego$ kole-
ge podpisujacego sie kryptoni-
mem ,,0g61", kiéry ze zlosliwq
ironia zapytuje, jaka tarbg byl
wykonany napis skoro on i in-
ni pobrudzili sie!l!

— Dowcipne, prawda?

Memy jednak nadzieje, ‘e
nowego napisu na skrzynce nie
spotka ten sam los co jego po-
przednika,  (nie bedq réwniez
mialy miejsca i inne wypadki),
jezeli wszyscy bedziemy zwra-
caé uwage na,to, jak zachowu-
ja sie koledzy Zz naszego oto-
czenia. P,

Dziwny podzial

Kiedy§, Dom Studencki nr
VIII przy ul. Wybickiego 2
zdobyl pierwsze miejsce we
wspoélzawodnictwie ogoélnokra-
jowym. Od tego czasu pochla-
nia on wiekszo§¢ funduszow
przeznaczonych na domy aka-
demickie. XII Dom Aakade-
micki przy ul. Reymonta jest
Kopciuszkiem.

Na kilkanascie pokoi w kt6-
rych mieszkaja kolezanki Ad-
ministracja’ przydzielila... 5
szaf. Nic dziwnego — brak
funduszé6w — a tymeczasem
VIII Dom Akademicki zaku-
pit dla Swietlicy miekkie, lu-
ksusowe krzesta. Nie kwestio-
nujemy fego luksusu — dazy-

‘ : '
my do tego, aby wszedzie by-
10 i ladnie i wygodnie, ale nie
‘przesadzajmy.

Jezeli chcemy urzadzié ,,dom
pokazowy“ — to inne domy
akademickie zaopatrzmy przy-
najmniej w najpotrzebniejszy
sprzet

Zetka

Juz drugi rok studenci AGH nie ku.
pujg czapek w zwiazku z oczekiwa-
n:em na zatwierdzenie nowego modelu.
Redakcja na Zyczenie Czytelnikéw praw-
nie przySpieszyé -decyzje — poddajac)

¢ ped dyskusje taki od model:

Czekam ci ja, czekam —
Kledy kto§ mi powie

Co mam wreszcie nosié¢ —
Na studenckiej gtowie?




Reportaz

z ,Diablej Jamy”

Tekst A. Mar.ecki

Jestesmy w okolicy Kukow-
ca kolo Bobowej. W pieknej,
zalesionej okolicy, 6-cio osobo-
wa grupa geologéw IV roku
rozbila obozowisko z zamiarem
zbadania ciekawej groty zwa-
nej tu ,,Diablq Jamq"”. Spotyka-
my ich juz w lesie. Ubrani w
obwisle i ,lekko” podarte kom-
pinezony, uzbrojeni w liny, ha-
ki, lampy i aparaty, pnq sie stro-
mym zboczem do ukrytego
wsréd zatomow skalnych wej-
Scia ,Diablej Jumy”. Przed
wejsciem uwaznie ogladajq
skalki, mruczqc przy tym duzo
niezrozumiatych, a naukowych
ferminéw. Potem znikajg w
czeluSci dziwnie Zarlocznej pa-
szczy groty. Udajemy sie za ni-
mi.

Od Wy]otu posuwamy Ssie
opadajgcq w dol szczeling. Wil-
gotne Sciany oblepily duze ko-
mary. W zaglebieniu skalnym,
skulony jakby z zimna, wisi
nieruchomo gacek. Uzywajqc
coraz czeiciej  powierzchni

Janusz zatrzymaf sie nad pio-
nowo opadajacq szczeling.

Pech

Student Cirpiotek mial tak
rwanego pecha. Czego sie tyl-
ko chwyeil, wszystko mu w
koricw wychodzilo na opak.
Dlatego tez ma zebraniach na-
8zego kola przesiadywal zaw-
sze w ostatnim rzedzie krzesel
i nigdy mie zabierat glosu w
dyskusji. Gwoli ostroznosci!
Na ktérymé tam zebraniu jed-
nak, pech cheial, krzykngl raz
tylko glosniej od innych ,mniech
Zyje! i to przesqdzilo o jego
dalszych losach. ,,Bojowy gosé*
pomyslal masz przewodniczacy
i juz mazajutrz wezwano Cir-
piolka do Zarzadu Wrydziato-
wego. Instruktor prop. obejrzal
go od stop do glow { zapytal
urzedowo : ,, Nazwisko, rok stu-
didw, pochodzenie?*"

— Rok drugi. Cirpiolek. Od
malpy, — wyrzucil ze¢ siebie
nasz bohater jednym tchem.

— Nie trzeba tak daleko sie-
gaé — usmiechngl sie wyrozu-
miale instruktor, — znaczy sie,
inteligent?

— Wedtug rozkazu, panie
oberlajtant! — odrzekl Cirpio-

1

Fot. ]. Paszta

brzucha posuwamy sie dalej.
Szczelina zaklinowana jest w
paru miejscach olbrzymimi gla-
zami, pod ktérymi mozna
przejsé po uprzednim Wypusz-

zaczyna sie pionowy gleboki
komin. Rafal zaklada liny i ja-
ko pierwszy zjeidia Janusz, za
nim Romek i Andrzej. Jestes-
my na dnie 20-metrowej szcze-
liny. Badamy jaq, wielkosé prze-
suniecia i charakter petrogra-
ficzny skaly. Nastepnie trawer-
sujgc jednq ze $cian szczeliny
dostajemy si¢ do nowego kory-
tarza. Pa pieciu godzinach spo-
ceni wychodzimy i trudno nam
uwierzy¢, ze na dworze jest
taka piekna pogoda. Schodzimy
do namiotéw rozbitych u stép

Na. pigknej polance rozbilismy obozowisko..,

czeniu ze siebie
Wreszcie szczelina staje sie
bardzo wysoka. Opierajgc sie
plecami, a rozpierajgc nogami,
dochodzimy do miejsca, gdzie

powietrza.

Oto expozycia autora
reportazu.

Krakowska Druk. Prasowa
Krakoéw, Wielopole 1.
Zam. 2140, M—6—11068

tek, ktory akurat rozczytywat
sie w ,Przygodach wojaka
Szwejka“.

— Widze, zescie czlowiek o-
czytany, kolego Cirpiolek. Ma-
my tu dla was bojowe zadanie,
Ulozycie pare aktualnych ha-
sel, wymalujecie je na kartonie
1, rozlepicie po korytarzach. Ha-

, 8la muszq byé bojowe, mobili-

zujqce. i z wydéwiekiem. Jas-
ne? :

— Jasne! — wrzasngl Cir-
piolek, strzelil obcasami ; wy-
szed?.

Crpiolek wzigl sie ostro do
roboty i juz po tygodniu mury
Uczelni pokryly si¢ setkami
napiséw w rodzaju:

»Naukq | pracq (spoleczng)
ludzie si¢ bogaca®, , W zdro-
wym ciele zdrowy aktywista®,
»Chiopi, chlopki — na wykop-
ki!“, ,Nie mysl o pél basie,
pgprwouj w Kult-Masie!* {td.
itd.

Hasla mmozyly sie jak grzy-
by po deszczu i Cirpiotek rést
w pyche, kiedy.. | tu pech,
przeklety pech, podstawil moge
naszemu bohaterowi. Ktéregos
dnia, widaé, calkiem braklo
mu konceptu ; inwencji, bo wy-
smarowal ma pbét Sciany:
SZTUKA DEUGA, ZYCIE
KROTKIE — WIEGC CHODzZ-

malowniczej skatki, na ktorej
szczycie Jurek zbudowa? kuch-
nie. Przy obiedzie dzielimy sie
wrazeniami. Jutro badamy da-
Iej.

»Nasze Sprawy“ mozna na-
bywaé zawsze w trzech punk-
tach:

Kiosk ,Ruchu” — w Gma-
chu Glownym AGH,

Kiosk ,Ruchu”“ — w XII D.

S. przy ul. Reymonta.
M. K. S. — Al 3 Maja,

Prenumerate¢ prowadzi K, U.
Z. S.P.

MY NA WODKE‘. Oczywisete,
Cirpiotka wylano z miejsea na
teb z funkeji, a instruktor oso-
biscie przerabial w pocie czola
niefortunny slogan ma: ,U-
cze¢szezaj na zebrania kola i
studiuj literature fachowa".
Sprawa Cirpiotka niech bedzie
dla wielu z Was ostrzezeniem.
Koniee. Kropka.
L. MARUTA

e

Sluchaj Wladek, masz ,wu-
ja“ w Z. S, P.2
Zet]

Zréb mi zapomoge.

l W kalejdoshkopie

ekim odbylo sie uroczyste spoikanie miodziezy

® 10 listopada br. w auli AGH odbyla sie Uezelniana Kon-
ferencja SPRAW.-WYBORCZA Polskiej Zjednoczonej Partit
Robotniczej. Konferencja dokonala wyboru mowego Komitelw
Uczelnianego PZPR. I Sekretarzem KU PZPR AGH na bie-
Zgeq kadencie zostal pomownie wybramy tow. mgr ma. Kasi-
mierz Sztaba,

.—.o-—-—

® Od 5-—29. XI. br. trwa Wystawa Postgpu Technicznege,
urzqdzona przez Woj. Zarzqd Techniki i Racjonalizacii —
w holu gmachu gi. AGH. Wystawa obejmuje_sze'reg cwkaxwvcﬁ
eksponatéw z zakresu oparutury,pomiarowei, armatury, odle-
wnictwa, obrébki i innych — wystawionych przez Zaklady
Produkcyjne Wojewédztwa Krakowskiego.

—_—.o.—_

® W dniach 12 i 18 listopada br. odbyla si¢ Il sesja nauke-
wa AGH oraz VI Zjazd Wychowankéw AGH w Krakowie pod
haslem: ,Zaciesmiamy wiez teorii z proktykq”. W obradach
plenarnych i sekeyjnych zostaly oméwione najaktualniejsze
problemy w zakresie gornictwa, hutnictwa, odlewnictwa, geo-
dezji gérniczej, geologin poszukiwawczej i ceramiki wraz z £@-
gadnieniami elektryfikacji ¢ mechanzacji.
® 71. bm. odbylo sie spotkanie przedstwicieli przemystu #
pracownikami nauki, celem przeamalizowania prakiyk studen-
ekich.
® Prof. dr A. Krupkowski — czlonek rzecww:ifsty' PAN, u-
dal sie z tygodniowq wizytqg do CSR, celem Scislejszego ne~
*wigzonia kontaktéw naukowych. ! e
® W driach 27—20 grudnia br. w Wiedniu ogtbgdz‘ze sie Na-
rada Redakioréw Gazet Uczelnianych, organizowana przez
Miedzynarodowe Zrzeszemie studentéw. i . ;
Celem marady jest przedyskutowanie doSwiadczen przy vé-
dagowaniu prasy studenokiej. Redakcja masza zostala zapro-
szona do wziecia udzialu.

._._O—-»-

® W dnin 11. XI. br. w Miedzynarodowym Klubie Studen-
ze studentami

zagranicznymi uczelni krakowskich.

musze stwierdzié, ze wszystkie-

s krytyk i
et Odpowiedzi

Redakeji

e

Kol. Uchacz St. — Wiersz
dobry, ale w obecnej chwili
nieaktualny. Sprawa wyplaty
stypendium nie przedstawia
sie w obecnej chwili tak zle —
czynnych jest wiele punktéw
wyplat — a samo zachowanie
studentéw ustawionych w tzw.
kolejkach zalezy juz tylko od
nich samych i opinii kolegéow
stojacych w kolejce.

Prosimy o dalszg wspélpra-
ce.

Edek St. z Kolegami. — W
sprawie - przesuniecia éwiczel
warsztatowych na Wydz. Me-
talurgicznym rok I-B z godz.
17.30 na 17.00 — perozmawiaj-
cie z opiekunem kursu. Jezeli
Wasz rozklad zaje¢ pozwala
na takie zmiany i nie istniejg
przyczyny natury obiektywnej
w Szkole Zawodowej sprawa
napewno zostanie zatatwiona
pomys$inie. W innym wypad-
ku Kurs winien zwrécié sie
do ZSP ktory oméwi mozliwo-
Sci przediuzenia wydawania
kolacji w czwartki o potrzeb-
na ilosé czasu. Prosimy o dal-
sz3 wspolprace.

Kol. Witkowska Ewa — za
list dziekujemy. Stusznie pisze-
cie, ze zycie kulturalne na
Uczelni nie stoi jeszcze na wia-
Sciwym poziomie. Sprawa na-
lezytego stosunku do nauki
winna byé pierwszym zagad-
nieniem stawianym przez orga-
nizacje — miemniej jednak nie
wolno w zadnym wypadku za-
pomina¢ o sprawach kultu-
ralnych — ktérych nie mozna
traktowaé wylacznie jake roz-
rywke — lecz jako  jednag =
form ogélnego wyksztalcenia.
Prosimy o dalszg wspolprace.

Kol. podpisujacy sie ,,0g0¥*
— radzimy przeczyta¢ notatke
z biez. nr pt: ,Glupia zaba-
wa“.

Zetka — notatke wykorzy-
staliSmy. Prosimy, o dalszs
uwagi.

Kol. JSC — bardzo dziekuje-
my za mily list. Notatki nie
wykorzystaliSmy ze wzgledu
na zniesienie ,,zetonow*, Dzie-
kujemy =za pozdrowienia i
prosimy o dalsza korespon-
dencje.

Koledzy — samokrytyeznie

mu jestescie winni Wy!




